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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PALMA
Y CENTRO DE ENSENANZA INSTITUTO LYCEE D’AIX-VALABRE, PARA
EL DESARROLLO DE PRACTICAS FORMATIVAS EN EL AYUNTAMIENTO
DE PALMA DENTRO DEL PROGRAMA ERASMUS +

REUNIDOS

De una parte, D, RODRIGO ANDRES ROMERQ, regidor del Area delegada de
Infraestructuras 1 Accesibilidad, por delegacion por Decreto de Alcaldia numero
20170351, de S de julio de 2017, relativo a la organizacion de tos servicios administrativos
del Ayuntamiento de Palma, en representacion del Ayuntamiento de Palma, sita en la
Plaza Santa Eulalia nimero 9, 0700 Palma de Mallorca.

Y de otra, D. JOSEPH WEINZAEPFEL, 00-33(0)4-42-65-43-20, director def centro de
estudios LYCLEE AGRICOLE D'AIX-VALABRE, con N° Siret 9131656100015 vy
Code APE 85327, sita en Chemin du moulin du fort 13548 GARDANNE CEDEX,
Francia, v actuando en representacion del centro de formacion.

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder suficiente para este
acto y

EXPONLEN que ambos organismos expresan su compromiso de establecer una colaboracién

en ¢l campo formativo, v cn su virtud formalizan el presente Convenio de colaboracion con
arrcglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Lstablecer un acuerdo de colaboracion entre las partes signatarias, ¢l Ayuntamiento de
Palma y el Instituto LYCEE AGRICOLE D’AIX-VALABRE, para potenciar las
practicas no remuneradas de estudiantes no universitarios con la finalidad que los
alumnos entren en contacto con el mundo profesional en un entorno de larga trayectoria
en la jardineria v floricultura, bajo la tutela del Servicio de Parques y Jardines, del Area
delegada de Infraestructuras 1 Accesibifidad del Ayuntamiento de Palma.

Con ello el Ayuntamiento pretende ejecutar fas competencias propias y delegadas que le
son conferidas, en aras de promover las actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspivaciones de la comunidad con el fin, entre otros, de mejorar la
eficiencia de fa gestion publica, facifitar la utilizacion conjunta de medios y servicios
publicos y contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica.

SEGUNDA.- Programa de actuaciones
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Desde el servicio proponemos unas préacticas basadas en la realizacion de tres estudios
con el objetivo de integrarse en la gestidn del Bosque de Bellver. Dichos estudios se
exponen de manera detallada en el documento ANEXO [, adjunto al presente escrito,

De cada uno de los estudios-proyectos se presentaran los resultados en forma de un
iforme final antes del dia 30 de Julio de 2019, cuya realizacidén completara el horario
formativo del alumno. El proyecto serd evaluado por el téenico en practicas van Cortés
Ferndndez del servicio de Parques y Jardines, que ejercera como tutor, el técnico Toni
Sbert de Estudios y Proyectos y la jefa de servicio Inmaculada Gascon, que ejercera
como referente.

En ningiin caso se efectuaran actividades de cardcter administrativo u otras andlogas,
que estén fuera del ambito anteriormente descrito.

TERCERA.- Obligaciones y compromisos econémicos

El gasto derivado de la ejecucion del presente Convenio por parte de los alumnos en
practicas, sera responsabilidad del centro de ensefianza de origen. Por consiguiente, el
Ayuntamiento no asumird compromiso alguno de cardcter econdomico o financiero,
cumpliendo de facto, con los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera fijados por la corporacion local.

QUARTA.- Compromises asamidos por el centro educativo

- Facilitar una relacién detallada y actualizada del alumnado que ha de realizar
las practicas formativas en el centro de trabajo. Esta relacion se adjuntara
como anexo al presente acuerdo de colaboracion.

- Ll alumnado debera llevar a cabo las actividades que se deriven del plan de
actuaciones enumeradas anteriormente en los espacios verdes asignados al
efecto, sin que en ningln caso suponga ningun tipo de relacion juridica
laboral o tuncionarial con el centro de trabajo.

- El alumnado debera de traer consigo la correspondiente documentacion
oficial de identificacion y la que le acredite como alumno del centro
cducativo,

- EI centro educativo debera realizar las actuaciones necesarias para garantizar
que el alumnado disponga de un seguro de responsabilidad civil por los
dailos que pudiera ocasionar por sus actuaciones al titular del centro de
trabajo o a terceros, asi como del correspondiente un seguro escolar del
propio centro de formacion.

- El centro educativo debera, de forma directa y/o indirectamente a través de
un tercer organismo o programa, hacerse cargo de los gastos de
desplazamiento, manutencion, alojamiento y otros gastos que el alumnado
pueda tener derivados de presente convenio.
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alojamiento y otros gastos que el alumnado pueda tener derivados de  presente
convenio,
EI centro educativo, o en su defecto ¢l alumno, deberd contar con el signiente vestuario
necesario para realizar lag tareas de acuerdo con la normativa de prevencién de riesgos:
Botas
Guantes

El centro de formacion podra acordar la no continuidad del programa de précticas por el
incumplimiento muy grave del programa de practicas por parte del centro de trabajo.

El alumnado deberd respetar las normas de confidencialidad y sigilo Hevadas a cabo en
¢l centro de trabajo.

Tanto el alumnado como el centro colaborador se comprometen a no difundir los datos
i’o resultados obtenidos durante el periodo de practicas, sin el consentimiento de la otra
parte.

El alumnado, en los casos establecidos normativamente, se podid ausentar un tiempo
del periodo de practicas, y lo deberd comunicar al ceniro ¢olaborador.

QUINTA.- Compromisos asumidos por el centro de trabajo colaborador

Designar a un tutor de forma permanente con la adecuada [ormacion téenica para
coordinar las actividades formativas del alumnado, que estara disponible para el
alumnado, de lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 h.

Proveer a cada uno de los estudiantes un chaleco reflectante.

Compromiso de cumplir con la normativa de prevencion de riesgos laborales nacional y
su normativa de desarrolio.

Permitir al alumnado seguir Ja programacion pedagogica establecida por su centro de
trabajo.

Comunicar en todo momento con los tutores del centro educativo cualquier cuestion que
afecte a su alumnado.

Encomendar exclusivamente tareas relacionadas coun el ambito de aprendizaje del
alumnado,

Podré acordat la no continuidad de las practicas formativas por faltas de asistencia o de
puntualidad, en todo caso no justificadas durante al menos tres dias consecutivos o
alternos, por actitud manifiestamente incorrecta o incompetencia severa previg
audiencia del interesado.

SEXTA.- Normas de funcionamiento y tramitacion

Las actuaciones a desarrollar en el marco del presente acuerdo de colaboracion deberan
ser aprobadas por los drganos competentes de ambos centros, sometiéndose ambas
pattes a comunicarse mutuamente la aprobacion del programa de actuacidén, mediante
certificacion acreditativa de la aprobacion por el drgano competente.
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A tal efecto los derechos y obligaciones surgidos de cada una de las partes comenzaran
& ser cjecutivos desde la fecha de la entrada en vigor del presente convenio.

SEPTIMA.- Mecanismos de segnintiento, vigilancia y control de la cjecucion del
convenio

Tanto el tutor del centro educativo, como el tutor del centro de trabajo colaborador
velaran por el cumplimiento del convenio estando en todo momento en comunicacion,
El tutor def centro colaborador ser4 un técnico del servicio municipal, que por las tarcas
que le son afribuidas delegard en los maestros de la brigada municipal el seguimiento in
situ de las précticas. Los maestros tendran un canal rdpido de comunicacién para poder
trasfadar en todo momento cuanto sea neccsario.

OCTAVA.- Plazo de vigencia del convenio

La duracion del presente convenio tendrd una duracion determinada de 12 semanas,
comprendiendo el periodo 8 de Mayo a 30 de Julio de 2019, sin posibilidad de
prérroga.

Se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto, o por
ineurrir en alguna de las causas de resolucién previstas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de | de octubre de 2015, de Régimen Juridico de! Sector Piiblico.

NOVENA.- Relacién laboral

La realizacién de practicas de formacién del presente Convenio no supondré, en ningin
caso, la existencia de una relacion laboral entre los alumnos y la empresa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 25 de 1a La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, establece que los Municipios para la gestion de sus intereses y co el dmbito de
sus competencias podrén promover actividades que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiracioncs de la comunidad,

Los articulos comprendidos en ¢l Capitulo VI, de la Ley 40/2015, de | de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Pablico, regulan la naturaleza y régimen juridico de los
convenios adoptados por las Administraciones Publicas entre si o con snjetos de
derecho privado para un fin comun..

El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 26 de noviembre, de Coniratos del Sector Piblico,
determina las condiciones de exclusion de los convenios del ambito de la ley de
contratacién,

El articulo 2.1 del Decreto de Alcaldia ntumero 20170351, de 5 de julio de 2017, relativo a
fa organizacion de los servicios administrativos del Ayuntamicnto de Palma, delega a las
areas de gobiemno y Jos titulares de las areas delegadas la competencia de suscribir
convenios cop ofras administraciones y entidades publicas o privadas para desarrollar v
ejecutar las competencias propias dc su drea.
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ANEXO I. FUNDAMENTO DE LAS PRACTICAS

El Bosque de Bellver supone el principal pulmén de la ciudad de Palma de Mallorca,
aungue esta considerado como un parque urbano mas del municipio. Por ello, carece de
las leyes de proteccion propias de los montes, comportando que durante las Gltimas
décadas haya sufrido el estrés provocado por cada vez més usuarios. En este sentido, a
dia de hoy se desconoce el flujo y la tipologia de usuarios del bosque de manera
numérica, un hecho que resulta de vital importancia de cara a su gestion. Por otro lado,
existen proyectos llevados a cabo en el 4rea del bosuqe afios atrds y que en la actualidad
se encueniran abandonados, como las zonas ajardinadas presentes en la zona trasera del
parking, cuya recuperacién podria suponer una importante ganancia a nivel cultural y
paisajistico. Por otro lado, los usos del bosque han afectado muy intensamente a los
ciclos ecolégicos del mismo, encontrando una incidencia de plagas a la alza que se
acopla con los efectos del cambio climatico. En este sentido, los insectos perforadores
(familia Scolytidae) son uno de los grupos que més dafios ocasionan al bosque debido a
que matan individuos de P.halenpensis y aumentan en gran medida la probabilidad de
incencio. Por ello, en el bosque hay instaladas una serie de trampas destinadas a llevar
el monitoreo de sus ciclos anuales. Sin embargo, cstudios realizados en la UIB sosticnen
que las feromonas, que comportan una importante inversion, no son efectivas para dicho
fin. Por ello, se realizard una prueba con materias activas mas baratas y sencillas que
quizas son mucho mas efectivas.

Desde el servicio le proponemos unas practicas basadas en la realizacion de tres
estudios con el objetivo de realizar una correcta gestion del bosque:

¢ El primer estudio tiene como objetivo enfrentar al alummo a uno de los
principales problemas de la gestién de un espacio natural, que es el efecto
antrépico. Para ello se realizard un estudio en campo con el objetivo de
caracterizar el ntimero y la tipologia de usuarios del castillo. Para levarlo a cabo
se realizaran transectos a pie (caracterizacion de zonas y actividades), conteos
estaticos (caracterizacion de flujos) y un analisis diario exhaustivo (flujo diario)
durante un periodo de 5 semanas, que ocuparan en total 80 horas de practicas.

o El segundo estudio tiene como objetivo realizar un proyecto paisajistico de
recuperacion de una zona abandonada en los jardines del castillo. Para ello se
analizard mediante mediciones y evaluacién del estado actual la situacion de los
Jardines abandonados del Bosque de Bellver. Se realizardn discfios de la
renovacion, proposicion de especies y se presupuestardn las cantidades
necesarias para su desarrollo y mantenimiento. Dicho estudio ocupard un total
de 120 horas.
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