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Conveni per a la realitzacié de practiques acadéemiques externes curriculars
d’estudiants de grau i postgrau de titols oficials i propis de la UIB

Palma, 28 de gener de 2020
Reunits

D’una part, la vicerectora d’Estudiants de la Universitat de les Illes Balears (en
endavant, la UIB), professora Rosa Isabel Rodriguez Rodriguez, per delegaci¢ del
Rector Magnific de la UIB, senyor Lloren¢ Huguet Rotger, mitjancant 1"acord del
Consell de Direccié del dia 20 de juny de 2017, en virtut del que disposa 1 article
38.2 dels Estatuts, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB num. 76, de 22
de maig).

Ide l'altra, el senyor /la senyora Lloreng Carrio Crespi, amb DNI nim.

en representacio de ['empresa/entitat Ajuntament de Palma (en endavant, ['entitat
col-laboradora), amb CIF num. P07040001 i domicili a Plaga Cort,1 CP 07001, de
Palma.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat suficient per atorgar el present
conveni, 1 per aixo

Exposen

I. Que I'Estatut de I"estudiant universitari, aprovat pel Reial decret 1791/2010, de 30
de desembre, reconeix, respectivament, als articles 8 i 9, el dret especific dels
estudiants de grau i de master a «disposar de la possibilitat de realitzacid de
practiques curriculars, que es poden fer en entitats externes i als centres, estructures o
serveis de la universitat, segons la modalitat prevista i garantint que serveixin a la
finalitat formativa d’aquests» (lletra f) i a «comptar amb tutela efectiva, académica i
professional [...] en les practiques externes que es prevegin al pla d’estudis» (lletra
g). Daltra banda, ["article 24 d’aquest Estatut regula les practiques académiques
externes, la tipologia 1 les caracteristiques generals, aixi com ['extensid de les
practiques a tots els estudiants matriculats en qualsevol ensenyament impartit per les
universitats o els centres que hi estan adscrits.

II. Que la normativa de gestio de practiques externes dels estudiants de la UIB en
empreses, entitats o institucions (annex de 1'Acord normatiu 11124/2014, de 19 de
sctembre ~FOU nm. 405, de 17 d’octubre) (en endavant, la normativa de practiques
de la UIB), a l'article 1, estableix que les practiques académiques externes
constitueixen una activitat de naturalesa formativa realitzada pels estudiants
universitaris 1 supervisada per la UIB 1'objectiu de la qual és permetre’ls aplicar i



complementar els coneixements adquirits en la seva formacié académica i afavorir
’adquisicio de competencies que: els preparin per a I'exercici d’activitats
professionals i facilitin la seva ocupabilitat.

II1. Que els Estatuts de la Universitat, a 1'article 147.1, estableixen que la UIB
fomentara una adequada politica de convenis amb institucions i empreses.

IV. El seu interés per desenvolupar aquest conveni de col-laboracio entre ambdues
parts en relaci6 amb la realitzacié de practiques académiques externes curriculars
dels estudis de grau i/o postgrau oficials i propis de la UIB per part dels estudiants.

Per tot el que s’ha exposat anteriorment, les parts
Acorden
Primer. Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni ¢és establir el marc per regular la col-laboracié entre la
UIB i I’entitat col-laboradora per possibilitar la realitzacié de practiques externes
segons les condicions particulars, establertes a I'annex 1 d’aquest conveni.

PRACTIQUES CURRICULARS: les que els estudiants realitzen com a
activitats academiques integrants del seu pla d’estudis.

Segon. Finalitat de les practiques

La finalitat de les practiques externes, de conformitat amb les previsions de la
normativa de practiques de la UIB, és:

a) Contribuir a la formacid integral dels estudiants complementant el seu
aprenentatge teoric i practic.

b) Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat
professional en que els estudiants han d’operar, contrastant 1 aplicant els
coneixements adquirits.

¢) Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques, metodologiques,
personals i participatives.

d) Obtenir una experiéncia practica que els faciliti la insercié al mercat de treball i
millori la seva ocupabilitat futura.

e) Afavorir els valors de la innovacid, la creativitat i I’emprenedoria.

Tercer. Reégim de les practiques académiques externes curriculars dels alumnes

1. Les caracteristiques de les practiques externes de la UIB sén regulades per la
normativa de practiques de la UIB.

2. L’estudiant que participa a practiques externes haura de complir els requisits
establerts a ’article 3 de la normativa de practiques de la UIB.

De conformitat amb el projecte formatiu 1 les caracteristiques dels estudis
corresponents, els practicants realitzaran funcions propies del perfil professional
relatiu als estudis que estiguin cursant, d’acord amb el pla de practiques que cada
estudiant ha de desenvolupar, dins el context de I’organitzacié general de la practica i



amb les orientacions dels tutors de practiques de la UIB i dels supervisors dels
centres de practiques.

3. Els estudiants en practiques tindran dos tutors: un tutor académic de la UIB i un
tutor de 1’entitat col-laboradora.

a) El tutor académic sera un professor de la UIB, que tindra els drets i deures
establerts als articles 13 1 15 de la normativa de practiques de la UIB.

b) El tutor de "entitat col-laboradora ha de ser una persona que hi estigui vinculada,
amb experiéncia professional i amb els coneixements necessaris per realitzar una
tutela efectiva, que tindra els drets i deures establerts als articles 9 i 16 de la
normativa de practiques de la UIB.

El tutor de I'entitat col-laboradora tindra dret a I'obtencié d'un certificat acreditatiu
de la labor realitzada.

4. La UIB, acabades les practiques externes, emetra, a peticio de 1’estudiant, un
document que les acrediti i que ha de contenir, almenys, els aspectes recollits a
'article 14.4 de la normativa de practiques de la UIB.

5. L’estudiant té dret a realitzar les proves corresponents a 1’avaluacié dels estudis en
que esta matriculat 1 I’entitat col-laboradora té 1’obligacié de concedir-li els permisos
necessaris per realitzar les proves indicades.

6. Abans de comengar les practiques se signara el corresponent annex (annex 2A o
2B), segons el tipus de practiques que [’estudiant hagi de realitzar, en el qual
sindicara: la modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de
practiques. Aquest annex anira signat pel tutor de I'empresa/entitat, el tutor de la UIB
i I'estudiant. No obstant aixo, per a aquelles practiques curriculars dels graus en qué
els plans d’estudis tinguin establertes practiques curriculars en més d’un curs
académic o presentin caracter grupal, seran les facultats o els centres que tinguin
adscrits aquests graus els que determinaran el model d’annex, on figuraran la
modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de practiques.

Quart. Drets i deures dels estudiants en practiques

Els estudiants, durant la realitzaci6 de les practiques académiques externes
curriculars de grau i postgrau, tindran els drets i deures establerts als articles 51 14 de
la normativa de practiques de la UIB.

Cinque. Exclusié de relacioé laboral

1. La realitzacio de les practiques académiques externes de grau i postgrau, atés el
seu caracter formatiu, no donara lloc, en cap cas, a obligacions propies d'una relacio
laboral. A més, la seva realitzacié no podra donar lloc a la substitucié de la prestacio
laboral propia de llocs de treball.

2. En cas que al final dels estudis 'estudiant s’incorpori a la plantilla de 1’entitat
col-laboradora, el temps de les practiques no es computa als efectes d’antiguitat ni
I'eximeix del periode de prova, llevat que en I'oportu conveni col-lectiu aplicable hi
estigui expressament estipulada alguna cosa diferent.

Sise. Comissié de seguiment



1. Si escau, es creara una comissié de seguiment que sera formada per dos
representants de la UIB i dos representants de 1"entitat col-laboradora.

2. La comissié de seguiment coordinara les relacions entre la UIB 1 I'entitat
col-laboradora indicades en I'execucidé d’aquest conveni. Aixi mateix, resoldra els
problemes d’interpretacié i compliment que es puguin plantejar respecte del present
conveni.

3. En qualsevol cas, abans de presentar, quan sigui pertinent fer-ho, els litigis
produits davant els organs jurisdiccionals ordinaris, s haura d’intentar la conciliacid
en el si de la comissio esmentada.

Sete. Proteccioé de dades

La UIB té inscrit al seu Registre d’Activitats de Tractament, amb els codis
corresponents, els fitxers d’estudiants de la UIB, la finalitat dels quals ¢és la gestio
académica i administrativa dels seus estudiants.

La UIB garanteix els drets prevists a la legislacio vigent en materia de proteccio de
dades de caracter personal i aplica les mesures teécniques i organitzatives apropiades
per garantir un nivell de seguretat adequat al risc, de conformitat amb les
prescripcions previstes al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu 1 del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que
fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

Els estudiants poden exercir els drets d’accés, rectificacid, oposicio, supressio,
portabilitat i limitacio del tractament presentant un escrit adregat a: Universitat de les
Illes Balears, Secretaria General, a l'atencio de la delegada de proteccié de dades, cra.
de Valldemossa, km 7,5, 07122 Palma (Illes Balears).

L'estudiant, en tot cas, tindra accés a les dades de caracter personal que siguin
necessaries per dur a terme la prestacio convinguda al conveni. L'estudiant s’obliga a
no difondre a tercers i a guardar en la més absoluta confidencialitat tota la informacié
i les dades de caracter personal a qué tingui accés en compliment d’aquest conveni 1
a subministrar-les inicament a personal autoritzat per I’empresa/entitat.

Vuiteé. Proteccio de riscs laborals

L'empresa/entitat es compromet a complir amb les normes vigents en tot el que faci
referéncia a la prevencid de riscs laborals, a informar I'estudiant sobre els riscs als
quals esta exposat durant les practiques i a facilitar-li idéntics mitjans de proteccio
que els requerits per a qualsevol altre treballador de l'entitat o empresa. Per la seva
banda, l'estudiant es compromet a respectar les normes de funcionament, de seguretat
1 de prevencid de riscs de 'entitat.

Nove. Vigencia

El present conveni entrara en vigor a partir de la data de la signatura i la vigencia
s’estendra fins a la finalitzacio de I’any académic; sera renovable automaticament pel
mateix periode fins a un maxim de quatre anys en cas que no es denuncii. La
denuncia ha de fer-se amb una antelacio de dos mesos.



En qualsevol moment abans de la finalitzacio del termini previst, els signants del
conveni poden acordar unanimement de prorrogar-lo per un periode de fins a quatre
anys addicionals o d’extingir-lo, de conformitat amb el que estableix 1'article 49.h)
de la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public.

En tot cas, qualsevol de les parts el pot resoldre sempre que hi hagi avis previ a l'altra
part, fet amb una antelacio minima de sis mesos a la data prevista per fer-ho.

La resolucid del present conveni no afectara la realitzacio de les practiques externes
dels estudiants que estiguin en curs.

Desé. Normativa aplicable

En tot allo que no es preveu en aquest conveni, sera aplicable el Reial decret
592/2014, d’11 de juliol, 1 el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, aixi com la
normativa de practiques de la UIB (FOU num. 405, de 17 d’octubre de 2014), que
regulen la gestié de practiques externes dels estudiants universitaris, 1 en el cas de
practiques externes d’estudis de postgrau, 1’acord de la Junta del Centre d’Estudis de
Postgrau de 16 de gener de 2013 pel qual s’estableix el Reglament propi per a les
practiques externes de les titulacions oficials de postgrau de la UIB.

Onze. Resolucio de conflictes i jurisdiccio competent

Les questions litigioses sorgides de la interpretacio, la modificacid, el
desenvolupament 1 els efectes que es puguin derivar de I'aplicacio del present
conveni les resoldra la comissio de seguiment prevista a 1’acord sis¢. Si ambdues
parts no arriben a un acord, sotmetran les qliestions litigioses als organs de la
jurisdiccid contenciosa administrativa amb seu a Palma, amb rentncia expressa a
qualsevol jurisdiccio que els pugui correspondre.

Dotzé. Denominacions

Totes les denominacions d’organs de govern, representacid, carrecs, funcions i
membres de la comunitat universitaria, com qualssevol que en aquest conveni
apareguin en geénere masculi, s'han d'entendre referides indistintament al génere
masculi o fement, segons el sexe del titular de qui es tracti.

Com a prova de conformitat amb tots i cada un dels acords detallats en aquest
conveni, ambdues parts el signen en dos exemplars al lloc 1 en la data indicats a
I’encapgalament.



Per I'empresa/entitat, Per la Universitat de les
Illes Balears,

T

M . w,w’“ww
Lloyeng Carrio Crespi " Rosa IsabelRodriguez
President del PMEI e Vicerectora d’Estudiants
Ajuntament de Palma

Diligencia

Ll present model de conveni (ref. 3379) el va aprovar el Consell de
Direccio de data 13 de desembre de 2016 i el va ratificar el Consell de
Govern en data 20 de desembre de 2016, i fou revisat pel Consell de
Govern en data 25 de juliol de 2019, de conformitat amb el que
estableixen els articles 24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la Universitat de
les Illes Balears, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB
num. 76, de 22 de maig).



