Ajuntament

de Palma

Unitat emissora: 03 04 0001  Seccié de Gestio- Departament adjunt de Personal
Procediment: FP-2022/079
Assumpte: Acord del Ple autoritzar compatibilitat Sra. Marta Bonnail Martin

1. El 26 de setembre de 2021, la Sra. Marta Bonnail Martin, amb DNI 08113482-W, técnica
superior estadista de I’ Ajuntament de Palma, va presentar un escrit al Registre Electronic de
d’aquest adjuntament, amb nim. d’entrada REGAGE22e00042192029, mitjancant el qual
sol-licita el reconeixement de compatibilitat per a ’exercici d’activitat pablica com a
professora associada de la Facultat de Psicologia de la Universitat de les llles Balears, de
caracter temporal, durant el curs académic 2022/2023, i amb una dedicacid no superior a la
del temps parcial (4 hores lectives i 2 hores de tutoria setmanals).

2. El 13 d’octubre de 2022, previ requeriment de la Seccié de Gestié del Departament de
Personal d’esmena i millora de la sol-licitud, la senyora Bonnail va aportar la resolucié de
concessié de prorroga, de data 29 de juny de 2022, com a professora associada de la UIB,
Facultat de Psicologia, de l’area de coneixement “Metodologia de les Ciéncies del
Comportament”. La concessio de prorroga del contracte és amb dedicacié a temps parcial, 4
hores lectives i 2 hores de tutoria setmanals, i amb caracter temporal, des del 12 de setembre
de 2022 fins I’11 de setembre de 2023.

3. El 19 d’octubre de 2022, a petici6 de la Seccidé de Gestio, la Seccié Econdmica del
Departament de Personal va emetre informe dels ingressos bruts anuals percebuts per la
senyora Bonnail.

4. El 20 d’octubre de 2022, previ requeriment de la Seccid de Gestié del Departament de
Personal d’esmena i millora de la sol-licitud, la senyora Bonnail va aportar mitjancant
correu electronic la nomina del mes de setembre de 2022 com a justificant dels ingressos
percebuts com a professora associada de la Universitat de les Illes Balears (UIB d’ara
endavant).

Fonaments de dret
1. Normativa aplicable
a) La disposici6 final tercera del reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que

s’aprova el Text refos de la Llei de I’estatut basic de I’empleat pablic.

b) Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

c) Llei 3/2007, de 27 de marg de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes
Balears.

d) Disposicio addicional sisena de I’Acord regulador de les condicions de treball del
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Secci6 de Gestié - Departament de Personal. Placa Santa Eulalia 9, 5& (07001) Palma.

DECO000C29EA28A81EED9AFC6631BA4EDDGE

Tel. 971.22.59.00 (Ext. 1177-1469). Fax 971.22.59.47. www.palma.es

gnat per I'Ajuntament de Palma en data 24/11/2022 i hora 11:31.

CSV : GEN-2a19-ee97-b550-35fa-69fa-71cd-1fb2-d130

DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida

FIRMANTE(1) : EVA CRISTINA HERRERO BALBASTRE | FECHA : 25/10/2022 09:41 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022
12:05

FIRMANTE(2) : ESPERANZA VEGA TERRON | FECHA : 26/10/2022 15:36 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022 12:05
FIRMANTE(3) : ADRIAN GARCIA CAMPOS | FECHA : 27/10/2022 12:05 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022 12:05

Aprovat: per 19 vots a favor (PSIB-PSOE, UNIDES PODEM, MES-Estimam Palma i VOX-ACTUA PALMA) i 10 abstencions (PP, Cs i Sr. Bauzé)

URL de verificacié: https://seuelectronica.palma.es/csv/default.ntm?csv:

NUm. d'acord: PLE_20221124 _01_008. Si
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Ajuntament

de Palma

personal funcionari, eventual i dels organs directius de I’ Ajuntament de Palma per al
periode 2010-2013.

L’art. 145 del text refos de les disposicions vigents en matéria de regim local aprovat pel
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 de abril.

Reial Decret 598/1985,de 30 d’abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions de I’Estat, de la Seguretat Social i dels ens, organismes i empreses
dependents.

Els art. 50.9 1 70.9 del Reglament d’organitzaci6, funcionament i régim juridic de les
entitats locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

2. Consideracions juridiques

a) L’autoritzacio de la compatibilitat per al desenvolupament d’un segon lloc de feina o
activitat en el sector public esta condicionada als requisits indispensables segiients:

b)

El personal comprés en 1’ambit d’aplicaci6 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del Personal al servei de les administracions publiques, té la
possibilitat de desenvolupar un segon lloc de feina o activitat en el sector public en el
suposits previst en la norma per a funcionaris docents.

Es podra autoritzar la compatibilitat de desenvolupar d’un segon lloc de treball a
I’ambit docent com a professor associat en régim de dedicacié no superior a la de
temps parcial i amb duraci6 determinada.

Per autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques és requisit necessari que la
quantitat total percebuda per ambdos llocs o activitats no superi la remuneracio
prevista en els Pressuposts Generals de I’Estat per al carrec de director general, ni
superi la remuneracié corresponent al principal, estimada en regim de dedicacié
ordinaria incrementada en un 30 per cent, per als funcionaris del grup Al.

El desenvolupament del lloc de feina del qual es demana autoritzacié no impedira o
menyscabara 1’estricte compliment dels deures del lloc de treball a ’ajuntament de
Palma, ni comprometra la seva imparcialitat o independéncia.

Qualsevol alteracié en les circumstancies i requisits que permeten ’autoritzacio de la
compatibilitat determinara la seva revocacié automatica.

D’acord amb I’informe emés per la Seccié Economica i amb la prorroga del contracte
laboral de la UIB aportada per la senyora Bonnail, relativa a la segona activitat de caracter
temporal i amb dedicaci6 a temps parcial; per ambdés llocs de feina la retribucié total
percebuda, llevat el complement de productivitat i I’antiguitat, no és superior a la
remuneraci6é prevista per al carrec de Director General en els Pressuposts Generals de

Secci6 de Gestié - Departament de Personal. Placa Santa Eulalia 9, 5& (07001) Palma.
Tel. 971.22.59.00 (Ext. 1177-1469). Fax 971.22.59.47. www.palma.es

DECO000C29EA28A81EED9AFC6631BA4EDDGE

gnat per I'Ajuntament de Palma en data 24/11/2022 i hora 11:31.

CSV : GEN-2a19-ee97-b550-35fa-69fa-71cd-1fb2-d130

DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida

FIRMANTE(1) : EVA CRISTINA HERRERO BALBASTRE | FECHA : 25/10/2022 09:41 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022
12:05

FIRMANTE(2) : ESPERANZA VEGA TERRON | FECHA : 26/10/2022 15:36 | Sin accién especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022 12:05
FIRMANTE(3) : ADRIAN GARCIA CAMPOS | FECHA : 27/10/2022 12:05 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 27/10/2022 12:05

Aprovat: per 19 vots a favor (PSIB-PSOE, UNIDES PODEM, MES-Estimam Palma i VOX-ACTUA PALMA) i 10 abstencions (PP, Cs i Sr. Bauzé)

URL de verificacié: https://seuelectronica.palma.es/csv/default.ntm?csv:

NUm. d'acord: PLE_20221124 _01_008. Si



@
p=d
©
2
S
=3
1=
@
Q
o
@
12}
°
o
%)
]
£
T
£
<]
e
3
P
<
£
~
c
©
Q
(5]
9]
=
S
@
2
€
Q2
=]
E=
"
<
c
@
)
i)
=4
5]
€
5
(53
<]
S
@
]
173
@
)
S
o
@
h=l
£
[
@
]
£
<
@
]
=
£
5]
>
)
°
5]
S
a
o
®
b
b4
&
a
£
s
ke
o
-
~
]
8
1<
©
«
8
)
®
)
)
re
2
~
=
4
@
S
-
T
Y
zZz
w
O]
c
©
[}
@
]
&=
£
o
>
)
oS
o
e
5
o
5
12
o
2
B
0
O

Ajuntament ) de Palma

I’Estat, seixanta-un mil vint-i-tres amb trenta quatre (61.023,34) euros, de conformitat amb
el Reial decret Ilei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel qual s’aproven mesures urgents en
matéria de retribucions en ’ambit del sector public.

Per tant, no es supera el limit establert a I’article 7 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’Incompatibilitat del personal al servei de les administracions pabliques.

Per tot aix0, d’acord amb el que disposa I’article 123.1 als apartats h) i p) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, de bases de régim local, de conformitat amb la modificacié atribuida per la Llei
57/2003, de 16 de desembre de Mesures per a la Modernitzacié de Govern Local, d’acord amb
Decret de batlia ndm. AJT 202213009, de 19/07/2022, d’organitzacio dels serveis
administratius de I’Ajuntament de Palma, de conformitat amb [’acord de delegacions de
competéncies de la Junta de Govern de Palma en les regidories de les arees i de les arees
delegades, de data 28/09/2022, i de conformitat amb la base 22.1.a) de les Bases d’execucid
dels vigents pressuposts municipals, propos al regidor de I’Area d’Hisenda, Innovaci6 i Funcio
Publica que elevi al Ple de I’ Ajuntament 1’adopci6 del segiient

ACORD

Primer. Autoritzar la compatibilitat a la Sra. Marta Bonnail Martin, tecnica superior estadista
de ’Ajuntament de Palma, per a ’exercici d’una segona activitat piblica com a professora
associada de la Facultat de Psicologia de la Universitat de les Illes Balears, amb una dedicacid
no superior a la del temps parcial (4 hores lectives i 2 hores de tutoria setmanals), i amb una
duraci6 limitada al curs académic 2022/2023.

Segon. L’autoritzacié de la compatibilitat esta condiciona a ’estricte compliment dels articles 3
i segients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, i els articles concordants del Reial Decret 598/1985, de 30 d’abril,
sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions de 1’estat, de la seguretat
social i dels ens, organismes i empreses dependents.

Tercer. L’autoritzaciéo de compatibilitat no podra modificar la jornada ni ’horari de treball de
la persona interessada a 1’administraci6 local.

Quart. Les infraccions en matéria d’incompatibilitats es consideren molt greus als efectes
prevists dins la normativa de Regim Local. La resolucio qualificadora de faltes greus o molt
greus automaticament suposara la revocacid de I’autoritzacid o reconeixement de la
compatibilitat atorgada.

Quart. Notificar aquesta resolucié a la persona interessada.

Cinqué. Notificar aquesta resoluci6 a la Universitat de les Illes Balears.

Sisé. Comunicar aquesta resolucié a la Regidoria de 1’Area de Justicia Social, Feminisme i
LGTBI.
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Ajuntament
Seté. Comunicar aquesta resolucié al Registre de Personal.

Palma, a la data de la signatura electronica

La cap de Secci6 de Gesti6

Eva Herrero Balbastre
(Document signat electronicament)

La cap de Departament de Personal
p.d. Decret de batlia nim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB nim. 30, de 04/03/2014)

Esperanza Vega Terron
(Document signat electronicament)

Conforme i que s’elevi al Ple

El regidor d’Hisenda, Innovacié i Funcid
Publica

p.d. Decret de batlia nim. 202213009, de 19/07/2022

(BOIB nim. 95, de 23/07/22)

Adrian Garcia Campos

p.d. Decret de batlia nim. 201918746, de 27/09/2019
(BOIB num. 135, de 03/10/2019)

(Document signat electronicament)
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