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Ajuntament ¢ de Palma

Unitat emissora: 03 04 00 01 Secci6 de Gestié- Departament adjunt de Personal
Procediment: FP-2022/088
Assumpte: Acord del Ple autoritzar compatibilitat Sr. Angel Torres Pallarés

1. El 14 d’octubre de 2022, el Sr. Angel Torres Pallarés, amb DNI 20048400-J, professor
music de la Banda Municipal de Misica, va presentar al Registre Electronic de
I’Ajuntament de Palma, registrat amb el naim. REGAGE22e00045891078, sol-licitud de
reconeixement de compatibilitat per a I’exercici d’activitat piiblica com a professor de
musica, en el Conservatori Superior de Musica de les Illes Balears, de caracter temporal i
amb una dedicacid no superior a la del temps parcial (8,25 hores setmanals).

El senyor Torres amb dita sol-licitud va acompanyar el contracte de treball de professor
interi per lloc vacant amb efectes a partir de 23 de setembre de 2022 i fins a la cobertura
definitiva o amortitzacié del lloc vacant. El contracte és de caracter temporal i amb
dedicacié parcial, per un total de 189,75 hores lectives per impartir les assignatures
acordades en el dit contracte. La durada del contracte no podra superar els sis mesos.

2. El 25 d’octubre de 2022, a peticio de la Seccido de Gestio, la Seccid Economica del
Departament de Personal va emetre informe dels ingressos bruts anuals percebuts pel senyor
Torres.

Fonaments de dret
1. Normativa aplicable

a) La disposicio final tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s’aprova el Text refos de la Llei de I’estatut basic de 1I’empleat public.

b) Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

¢) Llei 3/2007, de 27 de marg de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes
Balears.

d) Disposici6é addicional sisena de 1’Acord regulador de les condicions de treball del
personal funcionari, eventual i dels organs directius de 1’Ajuntament de Palma per al
periode 2010-2013.

e) L’art. 145 del text refés de les disposicions vigents en matéria de régim local aprovat pel
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.

f) Reial decret 598/1985,de 30 d’abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de les
administracions de I’Estat, de la Seguretat Social i dels ens, organismes i empreses
dependents.
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Ajuntament ¢ de Palma

g) Els art. 50.9 1 70.9 del Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les
entitats locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

h) La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

2. Consideracions juridiques

a) L’autoritzacié de la compatibilitat per al desenvolupament d’un segon lloc de treball o
activitat en el sector public esta condicionada als requisits indispensables segiients:

- El personal comprés en I’ambit d’aplicacio de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, té¢ la
possibilitat de desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els
suposits prevists en la norma per a funcionaris docents.

- Es podra autoritzar la compatibilitat de desenvolupar d’un segon lloc de treball a
I’ambit docent com a professor associat en régim de dedicacid no superior a la de
temps parcial i amb duraci6 determinada.

- Als professors musics que prestin serveis en els Conservatoris Superiors de Musica i en
els Conservatoris Professionals de Musica se’ls podra autoritzar la compatibilitat per al
desenvolupament d’un segon lloc de treball en el sector public cultural en els termes i
condicions indicades en els paragrafs anteriors.

- Per autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques és requisit necessari que la
quantitat total percebuda per ambdés llocs o activitats no superi la remuneracio
prevista en els pressuposts generals de I’Estat per al carrec de director general, ni
superi la remuneracid corresponent al principal, estimada en régim de dedicacio
ordinaria incrementada en un 30 %, per als funcionaris del grup Al.

- El desenvolupament del lloc de treball del qual es demana autoritzacié no impedira o
menyscabara 1’estricte compliment dels deures del lloc de treball a 1’ajuntament de
Palma, ni comprometra la seva imparcialitat o independéncia.

- Qualsevol alteracio en les circumstancies i requisits que permeten 1’autoritzacié de la
compatibilitat determinara la seva revocacié automatica.

b) D’acord amb I’informe emés per la Seccié Economica del Departament de Personal i el
contracte de la segona activitat de caracter temporal i amb dedicacié a temps parcial, en la
modalitat de professor de musica interi per lloc vacant aportat pel senyor Torres; per
ambdos llocs de treball, llevat el complement de productivitat i 1’antiguitat, la retribucio
total percebuda no és superior a la remuneraci6 prevista per al carrec de director general en
els pressuposts generals de I’Estat, seixanta-un mil vint-i-tres amb trenta-quatre
(61.023,34) euros, de conformitat amb el Reial decret llei 2/2020, de 21 de gener de 2020,
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Ajuntament ¢ de Palma

por el qual s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I’ambit del sector
public.

Per tant, no se supera el limit establert a I’article 7 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’Incompatibilitat del personal al servei de les administracions publiques.

Per tot aix0, d’acord amb el que disposa ’article 123.1 als apartats h) i p) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, de bases de régim local, de conformitat amb la modificacié atribuida per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié de Govern Local, d’acord amb
Decret de batlia nim. AJT 202213009, de 19/07/2022, d’organitzacié dels serveis
administratius de 1’Ajuntament de Palma, de conformitat amb I’acord de delegacions de
competéncies de la Junta de Govern de Palma en les regidories de les arees i de les arees
delegades, de data 28/09/2022, i de conformitat amb la base 22.1.a) de les Bases d’execucio
dels vigents pressuposts municipals, propos al regidor de I’Area d’Hisenda, Innovaci6 i Funci6
Publica que elevi al Ple de I’ Ajuntament 1’adopci6 del segtient

ACORD

Primer. Autoritzar la comptabilitat al Sr. Angel Torres Pallarés, professor music de la Banda
Municipal de Musica, per a I’exercici d’una segona activitat publica com a professor de muisica
en el Conservatori Superior de Musica de les Illes Balears, dependent de la Fundacio per als
Estudis Superiors de Musica i Arts Escéniques de les Illes Balears, de caracter temporal, amb
una dedicaci6 no superior a la del temps parcial (8,25 hores setmanals) i amb una durada des del
23 de setembre de 2022 i fins a la cobertura definitiva o amortitzacié del lloc vacant (durada no
superior a sis mesos).

Segon. L’autoritzaci6 de la compatibilitat esta condicionada a I’estricte compliment dels articles
3 i segiients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, i els articles concordants del Reial decret 598/1985, de 30 d’abril,
sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions de 1’estat, de la seguretat
social i dels ens, organismes i empreses dependents.

Tercer. L’autoritzacié de compatibilitat no podra modificar la jornada ni I’horari de treball de
la persona interessada a I’ Administracié Local.

Quart. Les infraccions en matéria d’incompatibilitats es consideren molt greus als efectes
prevists dins la normativa de Régim Local. La resolucié qualificadora de faltes greus o molt
greus automaticament suposara la revocacid de I’autoritzacid o reconeixement de la
compatibilitat atorgada.

Quart. Notificar aquesta resoluci6 a la persona interessada.
Cinqué. Notificar aquesta resolucié al Conservatori Superior de Musica de les Illes Balears,

dependent de la Fundacid per als Estudis Superiors de Musica i Arts Escéniques de les Illes
Balears.

Secci6 de Gestié - Departament de Personal. Placa Santa Eulalia 9, 5& (07001) Palma.
Tel. 971.22.59.00 (Ext. 1177-1469). Fax 971.22.59.47. www.palma.es

CSV : GEN-4b96-423b-4b76-61c2-6af0-e7c9-2ad4-53b0

DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida

FIRMANTE(1) : EVA CRISTINA HERRERO BALBASTRE | FECHA : 28/10/2022 12:44 | Sin accién especifica
FIRMANTE(2) : ESPERANZA VEGA TERRON | FECHA : 28/10/2022 14:05 | Sin accién especifica
FIRMANTE(3) : ADRIAN GARCIA CAMPOS | FECHA : 01/11/2022 23:51 | Sin accién especifica

DECO000C29EA28A81EED9AFC67112170DD6E

gnat per I'Ajuntament de Palma en data 24/11/2022 i hora 11:32.

URL de verificacio: https://seuelecﬁfonica.palma.es/csv/default.htm?csv

Aprovat: per 19 vots a favor (PSIB-PSOE, UNIDES PODEM, MES-Estimam Palma i VOX-ACTUA PALMA) i 10 abstencions (PP, Cs i Sr. Bauzé)

NUm. d'acord: PLE_20221124_01_009. Si



©
p=d
©
2
=
=%
B
@
o
o
<
12}
°
o
]
©
E
T
i~
S
ES3
=
1)
o
=
~
c
he]
Q
O
o
=
i1
[
L
c
2
3
E=
"
<
c
)
)
L
=4
)
€
=1
(53
<]
o
[
L
7]
o
[
°
o
I
h=l
=
>
o)
L
£
<
@
]
=
=
9]
>
[
°
]
p=}
a
o
a
™
w
<
=]
Il
o
)
3]
~
¢
=)
©
@
N
o
H
@
©
~
o
b
o
™
I
b
©
=
fe)
b
z
w
U]
c
h=l
(5}
IS
Qo
=
)
>
[
°
o
e
3
>
)
12
o
2
5
Q
O

i
Ajuntament ¢ de Palma

Sisé. Comunicar aquesta resolucio a la Banda de Miisica Municipal.

Seté. Comunicar aquesta resolucié al Registre de Personal.

Palma, a la data de la signatura electronica

La cap de Secci6 de Gestid

Eva Herrero Balbastre
(Document signat electronicament)

La cap de Departament de Personal

p.d. Decret de batlia niim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB nim. 30, de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terrén

(Document signat electronicament)

Conforme i que s’clevi al Ple

El regidor d’Hisenda, Innovacid i Funci
Publica

p.d. Decret de batlia nim. 202213009, de 19/07/2022

(BOIB num. 95, de 23/07/22)

Adrian Garcia Campos

p.d. Decret de batlia nim. 201918746, de 27/09/2019

(BOIB ndm. 135, de 03/10/2019)

(Document signat electronicament)
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