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1. El 14 d’octubre de 2022, el Sr. Àngel Torres Pallarés, amb DNI 20048400-J, professor 

músic de la Banda Municipal de Música, va presentar al Registre Electrònic de 

l’Ajuntament de Palma, registrat amb el núm. REGAGE22e00045891078, sol·licitud de 

reconeixement de compatibilitat per a l’exercici d’activitat pública com a professor de 

música, en el Conservatori Superior de Música de les Illes Balears, de caràcter temporal i 

amb una dedicació no superior a la del temps parcial (8,25 hores setmanals).  

 

El senyor Torres amb dita sol·licitud va acompanyar el contracte de treball de professor 

interí per lloc vacant amb efectes a partir de 23 de setembre de 2022 i fins a la cobertura 

definitiva o amortització del lloc vacant. El contracte és de caràcter temporal i amb 

dedicació parcial, per un total de 189,75 hores lectives per impartir les assignatures 

acordades en el dit contracte. La durada del contracte no podrà superar els sis mesos. 

 

2. El 25 d’octubre de 2022, a petició de la Secció de Gestió, la Secció Econòmica del 

Departament de Personal va emetre informe dels ingressos bruts anuals percebuts pel senyor 

Torres.  

 

 

Fonaments de dret 

 

1. Normativa aplicable 

 

a) La disposició final tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que 

s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic.  

b) Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les     

administracions públiques. 

c) Llei 3/2007, de 27 de març de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes 

Balears. 

d) Disposició addicional sisena de l’Acord regulador de les condicions de treball del 

personal funcionari, eventual i dels òrgans directius de l’Ajuntament de Palma per al 

període 2010-2013. 

e) L’art. 145 del text refós de les disposicions vigents en matèria de règim local aprovat pel 

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril. 

f) Reial decret 598/1985,de 30 d’abril, sobre incompatibilitats del personal al servei de les 

administracions de l’Estat, de la Seguretat Social i dels ens, organismes i empreses 

dependents. 

UUnniittaatt  eemmiissssoorraa::  03 04 00 01 Secció de Gestió- Departament adjunt de Personal 

PPrroocceeddiimmeenntt::  FP-2022/088 

AAssssuummppttee::  Acord del Ple autoritzar compatibilitat Sr. Àngel Torres Pallarés 
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g) Els art. 50.9 i 70.9 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 

entitats locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 

h) La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 

 

2. Consideracions jurídiques 

 

a) L’autorització de la compatibilitat per al desenvolupament d’un segon lloc de treball o 

activitat en el sector públic està condicionada als requisits indispensables següents: 

 

- El personal comprés en l’àmbit d’aplicació de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, té la 

possibilitat de desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector públic en els 

supòsits prevists en la norma per a funcionaris docents. 

 

- Es podrà autoritzar la compatibilitat de desenvolupar d’un segon lloc de treball a 

l’àmbit docent com a professor associat en règim de dedicació no superior a la de 

temps parcial i amb duració determinada. 

 

- Als professors músics que prestin serveis en els Conservatoris Superiors de Música i en 

els Conservatoris Professionals de Música se’ls podrà autoritzar la compatibilitat per al 

desenvolupament d’un segon lloc de treball en el sector públic cultural en els termes i 

condicions indicades en els paràgrafs anteriors. 

 

- Per autoritzar la compatibilitat d’activitats públiques és requisit necessari que la 

quantitat total percebuda per ambdós llocs o activitats no superi la remuneració 

prevista en els pressuposts generals de l’Estat per al càrrec de director general, ni 

superi la remuneració corresponent al principal, estimada en règim de dedicació 

ordinària incrementada en un 30 %, per als funcionaris del grup A1. 

 

- El desenvolupament del lloc de treball del qual es demana autorització no impedirà o 

menyscabarà l’estricte compliment dels deures del lloc de treball a l’ajuntament de 

Palma, ni comprometrà la seva imparcialitat o independència. 

 

- Qualsevol alteració en les circumstàncies i requisits que permeten l’autorització de la 

compatibilitat determinarà la seva revocació automàtica. 

 

 

b) D’acord amb l’informe emès per la Secció Econòmica del Departament de Personal i el 

contracte de la segona activitat de caràcter temporal i amb dedicació a temps parcial, en la 

modalitat de professor de música interí per lloc vacant aportat pel senyor Torres; per 

ambdós llocs de treball, llevat el complement de productivitat i l’antiguitat, la retribució 

total percebuda no és superior a la remuneració prevista per al càrrec de director general en 

els pressuposts generals de l’Estat, seixanta-un mil vint-i-tres amb trenta-quatre 

(61.023,34) euros, de conformitat amb el Reial decret llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, 
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por el qual s’aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector 

públic. 

 

Per tant, no se supera el límit establert a l’article 7 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d’Incompatibilitat del personal al servei de les administracions públiques. 

 

 

Per tot això, d’acord amb el que disposa l’article 123.1 als apartats h) i p) de la Llei 7/1985, de 2 

d’abril, de bases de règim local, de conformitat amb la modificació atribuïda per la Llei 

57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernització de Govern Local, d’acord amb 

Decret de batlia núm. AJT 202213009, de 19/07/2022, d’organització dels serveis 

administratius de l’Ajuntament de Palma, de conformitat amb l’acord de delegacions de 

competències de la Junta de Govern de Palma en les regidories de les àrees i de les àrees 

delegades, de data 28/09/2022, i de conformitat amb la base 22.1.a) de les Bases d’execució 

dels vigents pressuposts municipals, propos al regidor de l’Àrea d’Hisenda, Innovació i Funció 

Pública que elevi al Ple de l’Ajuntament l’adopció del següent 

 

A C O R D 

 

Primer. Autoritzar la comptabilitat al Sr. Àngel Torres Pallarés, professor músic de la Banda 

Municipal de Música, per a l’exercici d’una segona activitat pública com a professor de música 

en el Conservatori Superior de Música de les Illes Balears, dependent de la Fundació per als 

Estudis Superiors de Música i Arts Escèniques de les Illes Balears, de caràcter temporal, amb 

una dedicació no superior a la del temps parcial (8,25 hores setmanals) i amb una durada des del  

23 de setembre de 2022 i fins a la cobertura definitiva o amortització del lloc vacant (durada no 

superior a sis mesos). 

 

Segon. L’autorització de la compatibilitat està condicionada a l’estricte compliment dels articles 

3 i següents de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 

administracions públiques, i els articles concordants del Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, 

sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions de l’estat, de la seguretat 

social i dels ens, organismes i empreses dependents.  

 

Tercer. L’autorització de compatibilitat no podrà modificar la jornada ni l’horari de treball de 

la persona interessada a l’Administració Local.  

 

Quart. Les infraccions en matèria d’incompatibilitats es consideren molt greus als efectes 

prevists dins la normativa de Règim Local. La resolució qualificadora de faltes greus o molt 

greus automàticament suposarà la revocació de l’autorització o reconeixement de la 

compatibilitat atorgada. 

 

Quart. Notificar aquesta resolució a la persona interessada. 

 

Cinquè. Notificar aquesta resolució al Conservatori Superior de Música de les Illes Balears, 

dependent de la Fundació per als Estudis Superiors de Música i Arts Escèniques de les Illes 

Balears. 
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Sisè. Comunicar aquesta resolució a la Banda de Música Municipal. 

 

Setè. Comunicar aquesta resolució  al Registre de Personal. 

 

 

Palma, a la data de la signatura electrònica 

 

La cap de Secció de Gestió 

Eva Herrero Balbastre  

(Document signat electrònicament) 

La cap de Departament de Personal 
p.d. Decret de batlia núm. 3000, de 26/02/2014 (BOIB núm. 30, de 04/03/2014) 

Esperanza Vega Terrón 
(Document signat electrònicament) 
 

Conforme i que s’elevi al Ple 

El regidor d’Hisenda, Innovació i Funció 

Pública 
p.d. Decret de batlia núm. 202213009, de 19/07/2022 

(BOIB núm. 95, de 23/07/22) 

Adrián García Campos 
p.d. Decret de batlia núm. 201918746, de 27/09/2019  
(BOIB núm. 135,  de 03/10/2019) 

(Document signat electrònicament) 
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