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Acord del Ple incompatibilitat Sra. Romaguera.

ANTECEDENTSDE FET

La Sra. María del Mar Romaguera Pizá, Técnic Mitjá d)Editicis Públics del Departament d”lnfraestructures per
escrit lliurat dia 3 de maig al Registre General ha sol.licitat compatibilitat per exercir Pactivitat privada com
Arquitecto Técnica amb una relació d“activitats no relacionados amb el seu lloc de treball actual ¡ esmeniades a
Pannexe de dita sol.licitud.

La Sra. Romaguera en aquesta mateixa data ha sol.licitat la reducció del complement específic contemplat a
Particle 16.4 de la Llei dincompatibilitats ¡ el previst a la disposició addicional sisena de PAcord regulador de
les condicions de treball del personal funcionari, eventual ¡ dels órgans directius de PAj untament de Palma

Dia 8 de maig ha pres possessió de l'esmentat lloc de treball ¡ s”ha tramés a la Secció de Nómines la sol-licitud
de la interessada amb entrada al Registre General dia 3 de maig on demana la reducció del complement
específic.

Víst Particle 123.1.p) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, segons la
modificació realitzada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modcrnització del Govern
Local, en relació a Particle 11 i segiients de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d”lncompalibilitats del
Personal al Servei de las Administracions Públiques, és motiu pel qual el cap de secció que subscriu amb la
conformitat del cap de servei proposa a la regidora perque elevi PExcm. Ajuntament Ple el segiient

ACORD
PRIMER.- Denegar la sol.licitud de la Sra. Maria del Mar Romaguera Pizá, Técnic mitjá d”Ediñcis Públics del
Departament d”lnfraestructures, de compatibilitat per a Pexercici de l'activitat privada relacionada amb tasques
própies d ”arquitecto técnica de les activitats descrites al seu escrit de 2 de maig, en régim de dedicació inferior a
la meitat de lajornada laboral de 37,5 hores (10 hores setmanals), amb la reducció del complemth específic
previst a la disposició addicional sisena de PAcord regulador de les condicions de treball del personal
funcionari, eventual i dels órgans directius de PAjuntament de Palma, ¡ de conformitat amb Particle 16.4 de la
Llei 53/84, de 26 de desembre dºincompatibilitats.
La present resolució es fonamenta en Particle ] l de la Llei 53/1984 reiteradament esmentada que disposa que
el personal compres a Pambit d'aplicació no podrá exercír activitats privades, incloses de carácter professional,
per compte propia o dependencia o al servei (Pentitats o partículas que es relacionin directament amb les que
es desenvolupin al Departament, Organisme o Entitat on estigui destinat, ¡ que pel tipus dºactivitat privada para
la que es sol-licita la compatibilitat pot comprometre la imparcialitat e independencia del funcionari i perjudicar
els interessos generals.

|

SEGÚN Notificar aquesta resolució a la interessada i a la S coló de No ¡mes.

Palm 23”d¿3háigdex20_l7
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Secció de Gestió — Departament de Personal. Plaga Santa Eulalia 9, Sé (07001) Palma.

Tel, 971,22.59.00 (Ext. 1177»1469). Fax 971.22.59.47. www.palma.es
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