Unitat emissora: 03 04 00 01 Seccid de Gestio-Departament de Personal
Procediment: Compatibilitat activitat pablica
Assumpte: Acord Ple reconeixement compatibilitat Sra. Cortada Marin

ANTECEDENTS DE FET

La Sra lIsabel Cortada Marin, Educadora Social de I'Area de Benestar Social, mitjangant instancia de
data 22 d’agost sol-licita i sigui concedit el reconeixement de compatibilitat per a I’exercici d’activitat
publica de Professora Associada a la Universitat de les 1lles Balears, durant el curs académic 2018/2019,
amb una dedicacio no superior a la del temps parcial (3,5 hores setinanals).

L’article 4t de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
administracions pabliques, estableix que es podra autoritzar la compatibilitat de desenvolupar d
un segon lloc de treball a 1’ambit docent com a professor associat en régim de dedicacid no
superior a la de temp parcial i amb duracid determinada.

Atés que la remuneracio total no supera l'establerta a I'article 7¢ de dita Llei 53/84 de
conformitat amb les dades aportades per la seccid economica i el contracte aportat, ja que la
suma de la quantital total percebuda per ambdos llocs de feina, llevat el complement de
productivitat i la antiguitat, en total 40.062,34 curos no supera la remuneraci¢ prevista en els
Pressuposts generals de I’Estat per al carrec de Director general de 56.514,50 euros.

Aixi mateix, la suma de la quantitat total percebuda per ambdos llocs de feina, 40.062,34 euros
no supera la remuneracié principal incrementada en aquest cas al ocupar un lloc de grup A2, un
35%, que scria 49.121,34 euros.

Tenint en compte que I'UIB esta integrada al Sector Public, de conformitat amb I*article 1 de la
Llei i que Particle 4 1a llei 53/84 de 26 de desembre d’incompatibilitat del Personal al servei de
les administracions publiques contempla expressament la possibilitat d’atorgar la compatibilitat
com activitat publica.

NORMATIVA APLICABLE

- Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
administracions publiques.

- Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de I’Empleat Public.

- Llei 3/2007, de 27 de mar¢ de la Funcid Publica de la Comunitat Autdnoma de les Illes
Balears.

’,’i“RD 598/1985,de 30 d’abril, reglament d’incompatibilitats del personal al servei de les
19 aqun,]suacxons publiques.

"'-VISI L’jﬂtlcle 123.1.p) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Regnn Local,
segoné la modificacio realitzada per Ia Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la
Mgdem:lmcm del Govern Local, en relaci6 a Iarticle 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
':‘“‘"*d Incompatibilitats del Personal al Servei de las Administracions Publiques, és motiu pel qual la
cap de Servel que subscriu proposa a la regidora perque elevi a 'Exem. Ajuntament Ple el

segtlient
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ACORD

PRIMER..- Reconéixer a la Sra Isabel Cortada Marin, Educadora Social de I’ Area de Benestar
Social, la compatibilitat per a I'exercici d’activitat publica de Professora Associada a la
Universitat de les Illes Balears, durant el curs académic 2018/2019 amb una dedicacio no
superior a la del temps parcial (3,5 hores setmanals ) entre 24 de setembre de 2018 i1 23 de

setembre de 2019.

SEGON.- [l reconeixement de la compatibilitat es condiciona a ’estricte compliment dels
articles 3 1 segtients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al
servei de les administracions pabliques, i articles concordants del RD 598/85, de 30 d’abril.

TERCER.- El reconeixement de compatibilitat no podra modificar la jornada ni ’horari de
treball de la persona interessada a I’Administracié Local i les infraccions en matéria
d’incompatibilitats es considercn molt greus als cfectes prevists dins la normativa de Régim

Local.
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