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La Sra. Isabel Cortada Marin, Educadora Social de Benestar Social, mitjancant instancia amb entrada al
Registre General dia 27.09.16 sol'licita i signi concedit el reconeixement de compatibilitat per a
"exercici dactivitat pablica de Professora Associada de la Universitat de les Illes Balears, durant ¢l curs
academic 2016/2017, amb una dedicacid no superior a la del temps parcial (3 hores setmanals).

. Vist que ’esmentada sollicitud compleix els requisits establerts als art. 3, 4, 7, 16 1 segiients de la Llei
53/84, dc 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al server de les administracions pibliques, 1
articles concordants del RD 598/85, de 30 d’abril, ja gue es tracta d’un contracte en régim de dedicacio
no superior a la-del temps parcial i amb duracid determinada, no superant els limits retributius, f cssent
aplicable en aquest cas excepeio establerta a article 16.3 de 'esmentada Hei,

Vist Particle 123.1.p) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim. Local, segons la
modificacié, realitzada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacié del
Govern Local, en relacid a Varticle 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del
Personal al Servei de las Administracions Pribligues, és motin pel qual el cap de secci6 que subscriu amb
Ia conformitat de la cap de servei proposa a la regidora de Funci6 Publica i Govern Interior perqué elevi
a ’Excm, Ajuntament Ple el segiient ' ‘

ACORD :

PRIMER..- Reconcixer a la Sra. Isabel Cortada Marin, Educadora social de Benestar Social, la

compatibilitat per a I'exercici de Pactivitat piblica de Professora Associada de Ia Universitat de les Iles

Balears, en régim de dedicacio no superior a la de temps parcial (3 hores sctmanals) 1 amb duracio
* limitada al curs académic 2016/2017. ' '

SEGON.- El reconeixement de la compatibilitat ¢s condiciona a I’estricte compliment dels articles 3
segiients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personmal al servei dc los
administracions publiques, i articles concordants del RI> 598/85, de 30 d’abril.

TERCER.- El reconcixement de compatibilitat no podra modificar la jornada ni Fhorari de treball de fa
persona interessada a 1" Administracio Local i les infraccions en matéria d incompatibilitats es consideren
molt greus als efectes previ ins la normativa de Régim Local. .

moit greus ¢ ctes prevists dins la normativa d o ca |  SIATroURy

pel Ple de FAjuntament en sessio ordmana
d’avui.
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