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ANTECEDENTS DE FET

El Sr. Angel Torres Pallarés, professor misic de la Banda Municipal de Musica, mitjangant
instancia de data 1/09/17 sollicita Ii sigui concedit el reconeixement de compatibilitat per a
P’exercici d’activitat publica de Professor de repertori Orquestral de Tuba, en el Conservatori
Superior de les Illes Balears, durant el curs académic 2017/2018, amb una dedicacié no superior
a la del temps parcial (3 hores setmanals). Dia 14 de novembre lljura una nova sol.licitud a la
qual manifesta que seran 6 hores setmanals 1 uns ingressos de 8.064,- € anuals (lliura annexe al

contracte ja aportat)

La Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
administracions publiques, reconeix al personal comprés en el seu ambit d’aplicacié la
possibilitat de desenvolupar un segon lloc de feina o activitat en el sector public en els suposits
prevsil en la norma per a funcions docents, i en concret segdn el seu article 4.2 paragraf quart
estableix que als Profesors de music que present servei en els conservatoris superiors de musica
i en els conservatoris professionals de musica “podra autorizar-se la compatibilitat per al
desenvolupament d'un segon lloc de feina el en sector public cultural en els 1ermes i condicions
indicades en els pardagrafs anteriors.”

Aquesta remisié als paragrafs anteriors implica que els llocs autoritzats siguin en régim de
prestacid a temps parcial, 1 que dit reconéixement de compatibilitat s’extén “reciprocament, a
qui_desenvolupen un des definits com a segon lloc” (paragraf 2° de I’article 4.2)

Per tant, 1 reciprocament, a qui desenvolupen un dels definits com a segon lloc de feina (lloc de treball
en el sector piblic cultural), es pot autoritzar-li efectivament la compatibilitat per a desenvolupar un dels
Hocs docents a que es fa referéncia, aixd és de professor de miisica de tuba en el conservatori superior de

musica.

Atés que la remuneracié total no supera ’establerta a ’article 7& de la llei 53/84 de 26 de
desembre d’incompatibilitat del Personal al servei de les administracions puibliques de
conformitat amb les dades aportades per la seccié economica i el contracte aportat, ja que la
suma de la quantitat total percebuda per ambdds llocs de feina, llevat el complement de
productivitat i la antiguitat, en total 45.585,54 euros no supera la remuneracié prevista en els
Pressuposts generals de I’Estat per al carrec de Director general de 55.736,56 euros.

dx{ mateix, la suma de la quantitat total percebuda per ambdés llocs de feina, 45.585,54 euros
no supera la remuneracio principal incrementada en aquest cas al ocupar un lloc de grup A1, un
- 30%, q_ue seria 48.778,00 euros.

 Ténint en compte que la Fundaci6 del Conservatori Superior de Miisica esta integrada al Sector
- Public; de conformitat amb ‘article 1 de la Llei i que ["article 4 Ia llei 53/84 de 26 de desembre
o mcompatlblhtat del Personal al servei de les administracions pulbliques contempla

““-expressament la possibilitat d’atorgar la compatibilitat com activitat publica.

Vist I"article 123.1.p) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local,
segons la modificacié realitzada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la
Modernitzacio del Govern Local, en relacié a ’article 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
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d’Incompatibilitats del Personal al Servei de las Administracions Publiques, és motiu pel qual la
cap de Servei que subscriu proposa a la regidora perqué elevi a 'Exem. Ajuntament Ple ¢l

seglient

NORMATIVA APLICABLE

- Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
administracions publiques.

- Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de ["Empleat Public.

- Llei 3/2007, de 27 de marg¢ de la Funcid Piblica de la Comunitat Autdnoma de les Illes
Balears.

- RD 598/1985,de 30 d’abril, reglament d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

ACORD

PRIMER..- Recongixer al Sr. Angel Torres Pallarés , professor music de la Banda Municipal
de Musica, la compatibilitat per a ’exercici de ’activitat publica de Professor de repertori
Orquestral de tuba, en el Conservatori Superior de les Illes Balears, amb una dedicacié no
superior a la del temps parcial (6 hores setmanals) i amb duracié limitada al curs académic
2017/2018, inici 2 d’octubre de 2017 i f1 16 de juliol de 2018.

SEGON.- El reconcixement de la compatibilitat es condiciona a I’estricte compliment dels
articles 3 i scgiients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques, 1 articles concordants del RD 598/85, de 30 d’abril.

TERCER.- El reconeixement de compatibilitat no podra modificar la jornada ni ’horari de
treball de la persona interessada a 1’Administracié Local 1 les infraccions en matéria
d’incompatibilitats es consideren molt greus als efectes prevists dins la normativa de Régim

Local.
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