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ANTECEDENTS DE FET

La Sra. Elena Quintana Murci, TAE mig d’inmigracié de I’Area d’Igualtat, Joventut i Drets Civics

mitjancant instancia de data 29/09/17 sol-licita li sigui concedit ¢l reconeixement de compatibilitat per a
P’exercici d’activitat publica de Professora Associada de la Universitat de les Illes Balears, durant els
mesos de febrer a juny del curs académic 2017/2018, amb una dedicacié no superior a la del temps
parcial (4 hores setmanals). Dia 26 de gener ens aporta certificat de 1’UIB al qual ens indica la data
d’inici i la data que finalitza dita activitat com a Professora.

La Llei 53/84, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
administracions publiques, reconeix al personal comprés en el seu ambit d’aplicacié la
possibilitat de desenvolupar un segon lloc de feina o activitat en el sector public en els suposits
prevsit en la norma per a funcions docents. '

Atés que la remuneracié total no supera I’establerta a I’article 7¢ de la Hei 53/84 de 26 de
desembre d’incompatibilitat del Personal al servei de les administracions publiques de
conformitat amb les dades aportades per la seccié econdmica i I'informe aportat, ja que la suma
de la quantitat total percebuda per ambdos llocs de feina, llevat el complement de productivitat i
I’antiguitat, en total 33.547,98 euros no supera la remuneracid prevista en els Pressuposts
generals de ’Estat per al carrec de Director general de 55.736,56 euros.

Aixi mateix, la suma de la quantitat total percebuda per ambdés llocs de feina, 33.547,98 euros
no supera la remuneracié principal incrementada en aquest cas al ocupar un lloc de grup A2, un
35%, que seria 43.417,27 euros. :

Tenint en compte que la Universitat de les Illes Balears esta integrada al Sector Public, de
conformitat amb l‘article 1 de la Llei i que larticle 4 la llei 53/84 de 26 de desembre
d’incompatibilitat del Personal al servei de les administracions pabliques contempla
expressament la possibilitat d’atorgar la compatibilitat com activitat publica.

Vist|{article 123.1.p) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Regim Local, segons la
" ificacio realitzada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacio del
v
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: ! ; rnLQéal, en relacié a Particle 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del

bnal al’iﬁ)%;xfei de las Administracions Publiques, és motiu pel qual ¢l cap de seccid que subscriu
a a laFegidora perqué elevi a 'Excm. Ajuntament Ple el segiient ’

NORMATIVA APLICABLE

administracions publiques.

- Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de I’Empleat Public.

- Llei 3/2007, de 27 de marg de la Funcié Pablica de la Comunitat Autonoma de les Tlles
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Balears. -
- RD 598/1985,de 30 d’abril, reglament d’incompatibilitats del personal al servei de les
- administracions publiques. ‘ o -

ACORD

PRIMER..- Reconéixer a la Sra. Elena Quintana Murci, TAE mig inmigracio de I’ Area
d’Igualtat , Joventut i Drets Civics, la compatibilitat per a I’exercici de activitat publica de
Professora associada de la Universitat de les Illes Balears, amb una dedicacié no superior a la
del temps parcial (4 hores setmanals) i amb duracié limitada als mesos de febrer a maig del curs
académic 2017/2018 (de 12 de febrer a 31 de maig atés el certificat aportat) :

SEGON.- El reconeixement de la compatibilifat es condiciona a I’estricte compliment dels
articles 3 i segiients de la Llei 53/84, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al
seryei de les administracions publiques, i articles concordants del RD 598/85, de 30 d’abril.

TERCER.- El reconeixement de compatibilitat no podra modificar la jornada ni I’horari de
treball de la persona interessada a 1’Administracio Local i les infraccions en matéria
incompatibilitats es consideren molt greus als efectes prevists dins la normativa de Régim
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El cap de(\}?epartame de Personal
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Antoni Pol Co
Conforme i s’elevi a Ple Dictaminal _ perla
La regidora de 1’ Area de Funcio Comissi6 del Ple

PublieaiGovern I _tcrior Vots:

Data:
El Secretari

15

I Seccid de Gestio - Departament de Personal. Plaga Santa Euldlia 9, 5& (07001) Palma.
Tel. 971.22.59.00 (Ext. 1177-1469). Fax 971.22.59.47. www.palma.es

gnat per I'Ajuntament de Palma de Mallorca en data 22/02/2018 i hora 10:23:48.

URL de verificaci6: DEC0021F6AFC6BB1ED885F642CF6COF1600

Aprovat: per 15 vots a favor (PSIB-PSOE, MES per Palma, PODEM PALMA) i'13 abstencions (PP, C's'i Sr. Gij6n)

NUm. d'acord: PLE_20180222_01 06. Si



		2018-02-22T10:23:49+0100
	SELLO AYTO PALMA




