F.1.1.12 - Dotacién de Plantillas y retribuciones

PATRONAT MUNICIPAL DE L'HABITATGE
2n Trimestre execucio trimestral 2024
Administracién General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (art

culos: 10,11,12,13,14,15)

Dotaci6n de plantillas a ia a Organos
Grupo de Personal - . N A . . Mo q .
fin de trimestre vencido Bésicas C ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 1,00 17.537,34 2.500,00 0,00 0,00 20.037,34 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 20,00 429.436,65 0,00 71.355,66 0,00 500.792,31 0,00
Laboral temporal 6,00 133.546,71 0,00 16.663,08 0,00 150.209,79 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 27,00 580.520,70 2.500,00 88.018,74. 0,00 671.039,44 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaci R id.
Retribucidn (articulo 16) BRI
Netas

[Accion Social 0,00

Seguridad Social 198.828,76)

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00

Total gastos comunes 198.828,76)

Totales
INL’Jmero total de efectivos 27,00|
INUmero total de Gastos 869.868,20'

Observaciones

Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)
Grupo de Personal Dotaci6n de plantillas a Asistencia a Organos
B fin de trimestre vencido Basicas C ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16) Obllgaclon::t::conacldas

[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales

INL’Jmero total de efectivos 0,00I
INUmero total de Gastos 0,00I

Observaciones

Sector Asistencia social y de dependencia

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (art

culos: 10,11,12,13,14,15)

Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asistencia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas G ias ivos al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
INL’Jmero total de efectivos 0,00I
INUmero total de Gastos 0,00I

Observaciones




Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (art

culos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas a

Asistencia a Organos

fin de trimestre vencido Basicas G ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaci R id.
Retribucidn (articulo 16) BRI
Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
INL’Jmero total de efectivos 0,00I
INUmero total de Gastos 0,00I
Observaciones
Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Obwciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido Eri culos: 10,11,12,13,14,15)
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asistencia a Organos
E fin de trimestre vencido Basicas G ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)




Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaci R id.
Retribucidn (articulo 16) (BRI
Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
INL’Jmero total de efectivos I 0,00I
INUmero total de Gastos I 0,00I
Observaciones
Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asistencia a Organos
E fin de trimestre vencido Basicas G ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00

Totales




INL’Jmero total de efectivos

0,00]

INUmero total de Gastos

0,00]

Observaciones

Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (art

culos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas a

Asistencia a Organos

fin de trimestre vencido Basicas G ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas

[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales

INL’Jmero total de efectivos 0,00I
INUmero total de Gastos 0,00I

Observaciones




