F.1.1.12 - Dotacidn de Plantillas y retribuciones

PALMA ACTIVA
2n Trimestre execucid trimestral 2024
Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Obligaci idas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asi ia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas C ias ivos al r imi Planes de Pel Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 1,00 21.000,00 4.200,00 0,00 0,00 25.200,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Laboral fijo 64,00 1.290.086,43 200.780,28 0,00 0,00 1.490.866,71. 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 69,00 927.264,49 0,00 0,00 0,00 927.264,49 0,00
Total 134,00 2.238.350,92 204.980,28 0,00 0,00 2.443.331,20 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucion (articulo 16) Obligaciones Reconocidas
Netas
Accion Social 549,00
Seguridad Social 628.458,17|
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 629.007,17|
Totales
Numero total de efectivos 134,00
Numero total de Gastos 3.072.338,37]
Observaciones
Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Grupo de Personal Dotaci6n de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas C | ias ivos al rendi Planes de F Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los érganos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00




[rotal 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaci R id
Retribucion (articulo 16) L TR e
Netas

Accion Social 0,00

Seguridad Social 0,00

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00

Total gastos comunes 0,00

Totales

Numero total de efectivos 0,00

Numero total de Gastos 0,00

Observaciones

Sector Asistencia social y de dependencia

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal Dotaci6n de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
o fin de trimestre vencido Basicas C | ias al rendil Planes de F Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los érganos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas

Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales

Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones



Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asi ia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas C ias alr Planes de Pel Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones Reconocidas
Retribucion (articulo 16) g
Netas
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Grupo de Personal Dotaci6n de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
o fin de trimestre vencido Basicas C | ias alr Planes de F | Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los érganos de Gobierno 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00: 0,00




Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucion (articulo 16) Obligaciones Reconocidas
Netas
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Grupo de Personal Dotaci6n de plantillas a Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas C | ias ivos al rendi Planes de F Total Retrib de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los érganos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 0,00




Totales

Numero total de efectivos

0,00

Numero total de Gastos

0,00

Observaciones

Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Dotacién de plantillas a
fin de trimestre vencido

ia a Organos

a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Basicas

Planes de Pel

Total Retrib

de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00! 0,00 0,00! 0,00! 0,00 0,00}
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucion (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas

Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales

Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones




