F.1.1.12 - Dotacion de Plantillas y retribuciones

INSTITUT MUNICIPAL DE L'ESPORT
2n Trimestre execucié trimestral 2024
Administracién General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas a
fin de trimestre vencido

ia a Organos
de Gobierno (Capitulo 2)

Bésicas C ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00
Personal Directivo 1,00 22.169,67 4.433,95 0,00 0,00 26.603,62 0,00]
Personal eventual 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 53,00 984.610,23 127.045,57 0,00 0,00 1.111.655,80: 0,00}
Laboral temporal 42,00 579.951,65 93.036,88 0,00 0,00 672.988,53 0,00}
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 96,00 1.586.731,55: 224.516,40 0,00 0,00 1.811.247,95: 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucion (articulo 16) Obligaciones Reconocidas
Netas

[Accion Social 0,00

Seguridad Social 511.136,77|

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 4.776,85)

Total gastos comunes 515.913,62]

Totales
IN\]mero total de efectivos 96,00|
IN\]mero total de Gastos 2.327.161,57'

Observaciones

Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) .
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asistencia a Organos
fin de trimestre vencido Basicas Ci ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los f)rganos de Gobierno 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




[rotal 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones Reconocidas
Retribucidn (articulo 16) 5
Netas
[Accién Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Sector Asistencia social y de dependencia
Gastos distribuidos por grupos de personal
Obﬁggciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido !artlculos: 10,11,12,13,14,15)
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asi: ia a Organos
B fin de trimestre vencido Basicas Ci ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas

[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales

IN\]mero total de efectivos D,ODI
IN\]mero total de Gastos D,ODI

Observaciones



Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Obﬁggciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido ga_rtlculos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas a

Asi: ia a Organos

fin de trimestre vencido Basicas Ci ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones Reconocidas
Retribucién (articulo 16) B
Netas

[Accion Social 0,00

Seguridad Social 0,00

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00

Total gastos comunes 0,00

Totales
IN\]mero total de efectivos D,ODI

IN\]mero total de Gastos D,ODI

Observaciones

Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) .
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a Asistencia a Organos
4 fin de trimestre vencido Basicas Ci ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los f)rganos de Gobierno 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00




Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucién (articulo 16) Obligaciones Reconocidas
Netas
[Accién Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)
Gastos distribuidos por grupos de personal
» ’ Obﬁggciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido !artlculos: 10,11,12,13,14,15) . X
Grupo de Personal Dotacién de plantillas a A a Organos
fin de trimestre vencido Basicas Ci ias al Planes de Pensiones Total Retribuciones de Gobierno (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00




NUmero total de Gastos

0,00)

Observaciones

Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Grupo de Personal

Obﬁggciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido !artlculos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas a
fin de trimestre vencido

Basicas

C

ias

Planes de Pensiones

Total Retribuciones

Asi: ia a Organos
de Gobierno (Capitulo 2)

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00: 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00: 0,00 0,00: 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en précticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucién (articulo 16)

Obligaciones Reconocidas

Netas
[Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
IN\]mero total de efectivos D,ODI
IN\]mero total de Gastos D,ODI

Observaciones




