F.1.1.12 - Dotacion de Plantillas y retribuciones
INSTITUT MUNICIPAL DE L'ESPORT

2n. TRIMESTRE EXECUCIO TRIMESTRAL 2023

Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a
plantillas a i Organos
Grupo de Personal ) . - . I t | Pl d . .
> fin de trimestre Basicas Complementarias nce: lvosa - anes €€ | rotal Retribuciones de Gobierno
vencido = i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 1,00 22.068,13 4.413,57, 0,00 0,00 26.481,70 0,00]
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 55,00 937.447,70 132.945,16 0,00 0,00 1.070.392,86 0,00|
Laboral temporal 38,00 545.060,59, 116.623,72 0,00 0,00 661.684,31 0,00]
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 94,00 1.504.576,42 253.982,45. 0,00! 0,00! 1.758.558,87 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucidn (articulo 16) Reconeridas
Netas
a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 476.501,54]
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 6.875,17|
Total gastos comunes 483.376,71]
Totales
Numero total de efectivos 94,00I
Numero total de Gastos 2.241.935,58'
Observaciones
Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a
plantillas a i Organos
G de P |
MR EEE] fin de trimestre Compl arias Ince:t'vos ot flanes i Total Retribuciones de Gobierno
vencido = ° i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucidn (articulo 16) Reconeridas
Netas
a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Sector Asistencia social y de dependencia
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a
plantillas a i Organos
Grupo de Personal . X - . 1 t | Pl d T .
> fin de trimestre Basicas Complementarias nce: "fos & - anes €€ | rotal Retribuciones de Gobierno
vencido = i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones
Reconocidas

Netas

a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
INL’Jmero total de efectivos 0,00I




INL’Jmero total de Gastos 0,00I
Observaciones
Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)
Gastos distribuidos por grupos de personal
., Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) ) .
Dotacién de Asistencia a
plantillas a i Organos
Grupo de Personal ) . | t | Pl d .
D fin de trimestre Compl arias nce: "fos 2 - anes de Total Retribuciones de Gobierno
vencido = i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucidn (articulo 16) Reconeridas
Netas
a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a
plantillas a i Organos
Grupo de Personal " X - . 1 t | Pl d T .
> fin de trimestre Basicas Complementarias nce: "fos & - anes €€ | rotal Retribuciones de Gobierno
vencido = i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucidn (articulo 16) Reconeridas
Netas
a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
I
Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a
plantillas a i Organos
Grupo de Personal fin de trimestre Basicas Complementarias Ince:t'vos al flanes EE Total Retribuciones de Gobierno
vencido = o i (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00! 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones
Reconocidas

Netas

a fin de
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00




Totales

Numero total de efectivos

0,00

Numero total de Gastos

0,00

Observaciones

Administracién de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacion de Asistencia a
plantillas a i Organos
Siupolceliercnal fin de trimestre Compl arias Ince:‘!tn{os & Plam.es i Total Retribuciones de Gobierno
vencido = ° " (Capitulo 2)
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00]
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucion (articulo 16) Reconocidas
Netas
afin de
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00}
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00}

Observaciones




