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ASSUMPTE: EXPOSICIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL 

DE L’AJUNTAMENT DE PALMA PER A L’ANY 2024 

 

 

AL PLE DE L’AJUNTAMENT DE PALMA 

 

El Col·legi d’Educadores i Educadors Socials de les Illes Balears, d’ara endavant CEESIB, 

és una corporació de dret públic de caràcter representatiu de la professió, emparada per la 

llei i reconeguda per l’Estat, amb personalitat jurídica pròpia i amb plena capacitat d’obrar 

per al compliment dels seus fins. 

 

La senyora Violeta Rojas González, presidenta del Col·legi d'Educadors i Educadors 

Socials de les Illes Balears (CEESIB), amb domicili al carrer de Jeroni Pou, 4 – baixos 2a · 

07006 Palma (Illes Balears), compareix i com millor procedeixi a dret 

 

EXPOSA: 

 

Primer.- Que al BOIB núm. 161, de 25-11-2023, va publicar-se l’anunci d’aprovació 

inicial del Pressupost General per a l’any 2024 de l’Ajuntament de Palma.  

 

Segon.- Que de conformitat amb allò que disposen els articles 169.1 i 170.1c) del Real 

decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la llei reguladora de 

les hisendes locals, podem formular les reclamacions que considerem oportunes dins del 

termini de quinze dies hàbils a partir del següent a la data d'inserció de l’anunci en el 

Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

 

Tercer- Que al pressupost de 2024 de l’Ajuntament de Palma desapareixen els programes 

ALTER i SIAD així com un total de 15 places d’Educador/a Social i la reducció del 80% 

del pressupost per Intervenció Psicosocial Grupal i Comunitari. No entenem la decisió 

sobtada de la regidora de Serveis Socials ja que aquests serveis atenen a col·lectius 

vulnerables i en risc d’exclusió social. Els resultats i valoració de la feina dels/de les 

educadors/es socials de l’ALTER i el SIAD ha estat sempre molt positiva per part de tots 

els agents implicats. 
 

Quart.- Que la Llei 4/2009, d’11 de juny, de serveis socials de les Illes Balears contempla 

el següent:  

 

Article 41. Les unitats de treball social 

2. Cada unitat de treball social ha d’estar integrada, com a mínim, pels perfils professionals 

següents: treballador o treballadora social, treballador o treballadora familiar, educador o 

educadora social i auxiliar administratiu o administrativa. 
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Cinquè.- Que el Decret 48/2011, de 13 de maig,  pel qual es regulen els principis generals 

i les directrius de coordinació dels serveis socials comunitaris bàsics recull: 

 

Article 10. Ràtios professionals 

2. Les ràtios mínimes de professionals s’han d’incrementar progressivament fins que 

s’assoleixin l’any 2015 les ràtios següents: 

2n. Un educador o una educadora social a jornada completa per a una població compresa 

entre 5.000 i 7.500 habitants. 

*El Pla de Finançament de Serveis Socials 2022-2024 marca les ràtios en un/a educador/a 

social per cada 6.500 habitants a l’any 2023 i un/a educador/a social cada 5.000 habitants a 

l’any 2024. 

 

Sisè.- Que amb la desaparició dels educadors/es socials dels programes ALTER i SIAD, 

l’Ajuntament de Palma incompleix la ràtio contemplada a la normativa autonòmica, la 

qual cosa repercutirà negativament en l’atenció donada a les persones usuàries i en la 

qualitat del treball realitzat pel personal de la corporació municipal.     

 

Setè.- Que la línia a seguir és el manteniment, consolidació i municipalització dels 

programes ALTER i SIAD. La necessitat de comptar amb recursos de base i  específics de 

prevenció, detecció i tractament és una responsabilitat de les administracions públiques que 

no podem oblidar. 

 

Per l’anteriorment exposat,  

 

SOL·LICITA: Que es tinguin formulades reclamacions al tràmit d’exposició del 

Pressupost General per a l'any 2024, incorporant novament les partides pressupostaries dels 

programes ALTER i SIAD, d'acord amb l'aplicació analògica argumentada en aquest 

escrit.  

 
Ben atentament, 

 

Violeta Rojas González  

 
Presidenta del CEESIB 

Palma, 7 de desembre de 2023 

Firmado por ***3722** VIOLETA ROJAS (R:
****9578*) el día 07/12/2023 con un certificado
emitido por AC Representación




